ACTA SESION ORDINARIA REUNION COMITE CONVIVENCIA
Escuela de Parvulos El Aguifucho

Viernes 27 de Marzo de 2020

TABLA: 1.- Presentacion Cuenta publica afno 2019
2.- Validacion Componentes del PEI

Sesidn online participan:

Directora : Ximena Peia Contreras
Representante del sostenedor: Maria Jose Varas
Representante Docente . Susana Nunez Inzunza
Representante Asistentes . Paula Vargas Basaure

Representante Apoderados : Willian Amaro
Inicio de sesién:10:20hrs

1.- Presentacién Cuenta pablica afo 2019
Se inicia fa sesion con la lectura de la cuenta publica anc 2019, la Directora lee cada
uno de los puntos y los miembros del comité validan y hacen algunas acotaciones.

[.-ASPECTOS GENERALES; Respecto a este punto, se comenta que el ideario
sera modificado el 2020 para el nuevo proyecto educativo.

Il.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS; Se profundiza el saldo
negativo del afo anterior asociado a gastos extraordinarios de remuneraciones
(funcionaria con fuero) y estudio de arquitectura por proyecto de casona Holanda.

lil.- ASPECTOS CURRICULARES; Se analiza cada uno de los proyectos y talleres
alineados con bases curriculares actualizadas.

» Proyecto de Fomento Lector (Este variara el 2020 segun nuevos

lineamientps comunales)

» Proyecto de Psicomotricidad

« Proyecto English from the First Day

¢ Taller de Artes

+ Plan de Formacién Cuidadana

¢ Taller de Ciencias

¢ Taller de Cocina



» Proyecto de Desarrollo Sustentable (Se recuerda que este 2020
corresponde revalidar certificacion).
- Reuniones del Comité Ambiental (El 2019 no se logré trabajar con C|AM
Diego de Almagro por ende, este afio se cambiara de entidad comunitaria
por CESFAM Aguilucho.
- Compostera
- Huerto Medicinal
- Huertos Verticales -
- Campaias de reciclaje en familia (Se destaca el gran aumento en
cantidad de reciclaje de residuos y la primera campana de reciclaje solidario
para Coaniguem.
- Celebracion de Efemérides Amblentales
- Lombricultura
-Taller de Reciclaje
- Proyecto Bolsita Ambiental Viajera (Excelente liegada de este proyecto,
pero falta que las familias de NT1 comprendan que deben trabajar solo

eficiencia energética e hidrica).

» Programa Extraescolar (Debido a las contingencias sélo se realizaron el
primer semestre las salidas a terreno)

Dentro de los aspectos curriculares se revisaron las evaluaciones por ambito
segun las bases curriculares actualizadas. A nivel de escuela el afio 2019 se
obtuvo:

AMBITO % LOGRO
DESARROLLO 94.3%
PERSONAL Y SOCIAL a3
COMUNICACION o
INTEGRAL o554
INTERACCION Y
COMPRENSION DEL 91,3%
ENTORNO

IV-OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2019 (EXTRACTO); se explica que el
2019 se comenzd a implementar el uso de esta herramienta, que permitid
alinear las metas comunales, definir prioridades, acciones, evaluar y tomar
decisiones eficientes para el logro de los objetivos. Se lee cada de las
dimensiones; y se explica que se retomaran algunas acciones, sobretodo de
Gestion de Recursos ya que por motivos del estallido social no se realizaron en
su totalidad. '

Respecto al Objetivo del Plan de Capacitacién; Se plantea que no se cuenta con

~ presupuesto para la ejecucion, si bién estan claras las necesidades del equipo, no




se existen recursos salvo las redes de apoyo y la oferta de CDS. Marfa José
comenta que el 2020 la Coordinadora Comunal de PIE puede apoyar en
estrategias para trabajar con nifios con TEA y que también se desean incluir en la
escuela de invierno para docentes un curso sobre este tema.

También se plantea la posibilidad de solicitar a la Universidad Catdlica alguna
charla sobre el tema a cambio de ser Centro de Practica de sus alumnas o ver con
Macarena de CERAE alguna capacitacion con su equipo.

V.- AREA FAMILIA Y COMUNIDAD:
Proyecto de integracién Familiar

» Actividades de incorporacion de familias al trabajo en aula (Este afio
bajo un poco el porcentaje de participacion debido a las contingencias e
interrupcion de clases desde Octubre en adelante)

s Incorporacion en Actividades Extra Curriculares dentro de la Escuela
(Excelente participacién el primer semestre y semana de la nifiez y
diversidad cuitural)

+ Incorporacion de Familias en actividades Fuera de la Escuela (El 2019

. por las contingencias no se realizaron actividades fuera de la escuela con
familias).

VI.-REDES DE APOYO 2019

Centro de Padres y Apoderados; Se detallan ingresos y egresos, destacando un
saldo negativo de  $-532.212 correspondiente a la compra e instalacién de pasto
sintético para el patio realizada por el centro de padres anterior (No se cuenta con
la boleta ni se concreto la instalacion).
Centros de Salud Comunales
CERAE
Departamento de Diversidad e Inclusién

-Chile Crece Contigo

-Oficina de Infancia

ACHS

VIl. ACCIONES DE CONVIVENCIA 2019; Se destaca la incorporacion de las
familias en la Elaboracion de cuentos de valores y sana convivencia, lo que se
mantendra debido a la buena convocatoria.

Una vez que finaliza la cuenta publica, la Directora pregunta si hay alguna
observacion y se aprueba ante el comite.



2.- Validacion Componentes del PEI

Luego de la cuenta publica, Maria José presenta al comité algunos aspecto del
PE! a validar luego de un trabajo realizado en Enero en conjunto con todo el
Equipo de la Escuela; estos componentes son:

Ideario: Elementos Sello
+ Innovacion Pedagdgica para el desarrollo sostenible
» Centralidad en el Aprendizaje y Desarrolio de la Autonomia
» Equidad de Acceso y Participacién en una comunidad

VISION (Lo que aspiramos)

Ser un espacio educativo, potenciador de la primera infancia, sus familias y el
desarrollo sostenible, que basa su quehacer en la formacion de valores, en ia
innovacion pedagogica, en la centralidad en el aprendizaje y desarrollo de Ia
autonomia y en la equidad de acceso y participacion en una educacion inicial de
calidad

MISION (Nuestro compromiso)

Ofrecer una educacion inicial con altos estandares equidad y calidad, que
promueva la formacion de valores, el desarrollo sostenible y que responda a la
singularidad y diversidad de la primera infancia y sus familias, a través de
practicas educativas innovadoras, promotoras del movimiento libre y Ia
investigacion, que son implementadas por agentes educativos comprometidos con
el aprendizaje y desarrolio de la autonomia de todos y cada uno de los nifios y
nifas y sus familias

Valores Institucionales (alineados con el PADEM)
*  Valores:
-Respeto
-Responsabhilidad
-Empatia
» Exceléncia
+  Compromiso
* Inclusion
» Formacion integral

Principios Pedagégicos (orientan el quehacer educativo)
» Principio de Autonomia



+ Principioc de Movimiento Libre
» Principio de Participacion
« Principio de Investigacion

Marfa José explica cada uno de los componentes y pregunta si hay
observaciones, todos los integrantes validan y se aprueba este punto.

Se finaliza la sesién a las 11:19hrs fijando una nueva reunién extraordinaria para
validar el reglamento interno, el miércoles 01 de Abril a las10:00hrs via online
debido a las contingencias.

REGISTRO ASISTENCIA (Respaldo Fotogréafico)

Consejo Escolar El Aguilucho (Online)

Cusndo vie 27 de mar de 2020 10am — 11:30am Horz de
Chile

Informacion pars unirse Unirse Hangouts Meet
meet.google.com/kef-nyis-rqg

Unirse por telefono
+55 11 4935-6597 (PIN: 584877101

Mas numeros de teléfono

Calendario . mpena@eparvuloselaguijuctio.cl
{ien mvaras@cdsprovidencia.cl-

arganizador

. carola.t.27@amail.com

. paulabasaure?5@agmail.com

. mpena@eparvuloselaguilucho.cl

« hathy432@hotmail.com




