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ACTA CONSEJO PARVULARIO
FECHA: 08-01-2026
TABLA:

e Reglamento Interno de convivencia escolar 2026
e Validacién calendario escolar

Sesion inicia 12.30hrs.

Saludo

Directora Sra. Ximena pefia, inicia la sesién de comité dando la bienvenida a los
integrantes que representaran a cada estamento. Informa que por temas
personales la representante de los apoderados, Sra Rossi Gallardo, se tuvo que
retirar con anticipacién del consejo parvulario.

Reglamento Interno de convivencia escolar 2026

Encarga de convivencia escolar inicia la presentacién del proceso de actualizacion
del Reglamento Interno, detallando los objetivos:

e Presentar proceso de actualizacion del reglamento interno 2026
e Presentary discutir los cambios para el reglamento interno 2026
e Aprobar reglamento 2026.

Se muestra el proceso de actualizacién, informando que se realizd6 en 3
modalidades

e Encuestas a las familias: 76 participaron en esta instancia

¢ 3 Reuniones con funcionarios

e Reunién con CDS para revisar cambios

Se detallan los cambios realizados:

e Se agrega un nuevo apartado de prohibicion sobre coches y otros
medios de transporte dentro del jardin, se explica que, por razones de
seguridad, no esta permitido dejar o guardar durante la jornada, coches,
sillas de auto, scooters, bicicletas o cualquier otro tipo de transporte infantil
en pasillos, entrada, patios u otros espacios del Establecimiento. Esta
medida se adopta considerando que tales objetos pueden representar
riesgos para los estudiantes, obstruir las vias de evacuacion, entorpecer la
circulacion peatonal y, en situaciones de emergencia, comprometer la
seguridad de toda la comunidad.
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De igual forma se agrega la prohibicion del ingreso de mascotas al
establecimiento por razones de salud y seguridad. Se detalla que la
presencia de animales puede implicar riesgos para los nifios y nifas, tales
como mordeduras, reacciones alérgicas, contaminacion del ambiente
(transmision de parasitos o enfermedades a través de heces). También
pueden provocarse desregulaciones emocionales debido al temor, asi como
distracciones que interfieran el ambiente de tranquilidad, especialmente
durante los momentos de ingreso y salida de los parvulos.

En cuanto a la alimentacion, se informa que la tematica fue consultada con
los apoderados a través de una encuesta. Los cambios propuestos se basan
en la guia de nutricional para parvulos del Ministerio de Salud. De acuerdo
a lo votado por las familias se realizaran los siguientes cambios:

Sobre los talleres de cocina: Todos los talleres de cocina desarrollados en
el establecimiento deberan orientarse a la preparacion y promocion de
alimentos saludables. No se permitira la elaboracién de productos ultra
procesados o con alto contenido de azucar, sal o grasas saturadas.

Sobre las convivencias: Las convivencias se realizaran en tres instancias
durante el afo: cierre del primer semestre, cierre del segundo semestre y
celebracién del Dia de la Educacion Inicial. En dichas actividades se
permitira la inclusiéon de alimentos de diversa indole, priorizando opciones
saludables. Se podran incorporar productos como queques, galletas,
helados o jugos en cajita, resguardando siempre el equilibrio y moderacién
en su consumo.

Sobre la celebracion de cumpleanos: Los cumpleafios de los nifos y nifias
se celebraran dentro del horario del jardin en la sala de clases, con una torta
de cuchufli y un saludo grupal (canto) junto a los apoderados del nifio o nifa.
No se permitira el ingreso de otros alimentos ni golosinas adicionales.

» Se presenta el Plan de Gestion de Convivencia Escolar 2026, informandose
qgue los objetivos se mantienen, con el propédsito de profundizar y fortalecer las
acciones implementadas, considerando que estos objetivos fueron modificados
durante el ano 2025.
Se detallan las acciones asociadas a cada objetivo, sefialandose que, en su
mayoria, se mantienen. Los ajustes realizados corresponden a los siguientes
aspectos:

La elaboracién de un decélogo orientado a promover el buen trato y el
cuidado colectivo, dirigido a apoderados y funcionarios. Inicialmente, esta
accion estaba pensada para nifos y nifas; sin embargo, se evalud su mayor
pertinencia al enfocarla en los adultos de la comunidad educativa.
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Las observaciones de clima de aula se realizaran de acuerdo con las
necesidades detectadas en cada sala, por lo que el numero de
observaciones sera variable segun la realidad de cada curso.

Se consulta a los presentes si se aprueba el plan de gestion de convivencia
escolar 2026, los representantes de los estamentos aprueban este plan y sus
cambios.

Se informa que se revisé y actualizé el apartado “Procedimiento de
gestion colaborativa de conflictos”, incorporando una mayor descripcion
de los procesos, incluyendo pasos claros para la conciliacion, cooperacion y
mediacion. Estas precisiones permiten contar con mayor claridad respecto a
las acciones a seguir frente a situaciones de conflicto.

En relacion con los protocolos, se informa que se realizaron modificaciones
al protocolo de desregulacion emocional. Dichos cambios fueron
previamente conversados con Silvia Pino, quien autorizo la realizacion de
los ajustes necesarios en coherencia con el contexto de la educacion
parvularia. Los cambios se vinculan principalmente a la planilla de registro
de desregulaciones emocionales, la cual fue ajustada para concentrar la
informacién en una sola hoja. A partir de esta modificacidn, se propone que
cada sala cuente con un libro de registro destinado al seguimiento de las
desregulaciones emocionales. Las modificaciones fueron trabajadas en
conjunto con Direccién, el equipo de inclusién y convivencia escolar.

Se agrega al reglamento interno, por solicitud de CDS, “El procedimiento
resguardo inmediato frente a hechos violentos”. Se explica que este
procedimiento tiene como finalidad resguardar la integridad fisica y
emocional de los nifos, nifas, equipo educativo y demas integrantes de la
comunidad frente a situaciones de violencia que puedan ocurrir en el
contexto del Jardin Infantil, particularmente aquellas protagonizadas por
personas adultas. Este procedimiento entrega orientaciones para actuar de
manera oportuna, clara y segura ante estos eventos, priorizando siempre el
bienestar de los nifios y nifias. Se explica que su aplicacion no reemplaza
los protocolos establecidos para la investigacion o resolucion de los
conflictos y sus posteriores medidas, sino que busca dar una respuesta
inmediata de contencion y resguardo, asegurando condiciones de proteccion
en el entorno educativo.

Finalmente, se comenta que se integrdé un nuevo protocolo al reglamento
interno llamado “Protocolo de estrategias de prevencion de violencia de
género educacion parvularia”. Se explica que la implementacién de estas
orientaciones de caracter obligatorio busca responder a una iniciativa
ministerial, la cual entrega recursos para enfrentar esta problematica, con un
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enfoque en la proteccién de los derechos de nifios y nifias en el resguardo
de sus trayectorias educativas. Asimismo, busca fortalecer competencia de
los equipos educativos en materia de prevencion, atencion y derivacion.
Finalmente promueve acompanar adecuadamente a nifias y nifios victimas
de violencia de género en contextos domésticos o familiares, pertenecientes
a comunidades educativas de jardines infantiles y establecimientos que
imparten Educacién Parvularia.

Luego de presentar los cambios, Sachy, encargada de convivencia, pregunta a los
presentes si hay alguna sugerencia o comentario respecto a los cambios. Maria
José refiere que le parecen adecuados los cambios, en especial que se haya
agregado un procedimiento frente a hechos violentas ya que es importante tener
claridad frente a situaciones emergentes de este tipo.

Directora consulta si se aprueba el Reglamento Interno 2026, los representantes
presentes aprueban el documento.

Calendario escolar 2026

Directora presenta el calendario escolar 2026, el cual estd alineado con los
establecimientos con jornada escolar completa de la comuna.

1. INICIO DEL ARO ESCOLAR

FECHA

INICIO ARO ESTABLECIDAS EN
ESCOLAR Y

| LECTIVOD 2026 CALENBARIO

ESCOLAR

INICIO
ACTIVIDADES 02.03.2026
DOCENTES ()
INICIO ARIO
LECTIVO DE
ESTUDIANTES, CON Sadmat
JECD

IINicio Afo

| LECTIVO DE .
ESTUGIAMTES, SIN U408, 2015
JECE




* PROVIDENCIA «

REGIVEN DE FECHAS RECESD DE INVIERNO*
EVALUACION - - ws——
T —— Primera Semana Sepunda Senana
q Desde - Hasta Desde - Hasta
Lunes 08 de Lunes 14 al vierpes 18 de
TRIBESTRAL junio ~viernes septiembre
12 de junio
SEMESTRAL X 22/06/2026 29/06,/2026
al al
26/06/2026 __03/07/2026
- ‘ . ; FECHAS DE
NE FECHAS SOLICITADAS RECHBERACION
22/05/2026 08/12/2026
CURSOS - 17/07/2026 10/12/2076
¢/ IECD .
J 14/09/2025 11/12/2025
1 15/09/2026 14/12/2026
16/05/2026 15/12/2026
17/09/2026 16/12/2026
07/12/2026 17/12/2026

Frente a lo expuesto por la Directora al consejo parvulario, Maria José, refiere que
algunos colegios no se tomaran el 17 de julio como inter feriado ya que es muy
cercano al receso de invierno, pero aclara que es una decisidon de cada
establecimiento.

Directora pregunta a cada uno de los presentes si aprueban el calendario escolar
2026, todos los representantes aprueban.

Se finaliza la sesion del consejo a las 13.30
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Consejo Parvulario

e Aprobacién Reglamento Interno 2026

e Calendario Escolar 2026
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