ACTA REUNION SEGUNDO CONSEJO PARVULARIO
JARDIN INFANTIL EL AGUILUCHO

17 de julio de 2025

TABLA: 1.- Saludo/Bienvenida.
2.- Informe ACHS.
3.- Proyecciones actualizacion RICE 2026
4.- Varios: Avances PADEM.
Actualizacion PISE (propuestas).
Proyecciones PME.

Inicio Sesion 09:00 am

1.- Saludo/Bienvenida

Directora Sra. Ximena Pefia inicia la sesion, dando la bienvenida a los integrantes
que representan a cada estamento:

Sra. Rosy Gallardo, Representante Centro de padres, madres y apoderados.

Srta. Paula Vargas Basaure, Representante Asistentes

Sra. Sachy Carrasco, Encargada de Convivencia Escolar.

Sra. Javiera Astudillo , Representante Corporacion de Desarrollo Social de
Providencia (se conecta de manera remota)

Sra. Valentina Arriagada, Representante de Educadoras

2 .- Informe ACHS.

Directora comenta que tras la aplicacion de la encuesta CEAL SUSESO SM
respondiendo la normativa de ACHS vy lineamientos comunales, nuestro
establecimiento obtuvo un nivel de Riesgo Bajo. Segun estos resultados, se
debieron implementar algunas prescripciones relacionadas con aspectos de
compafierismo y conocimiento del RIOSH.

Luego informa, que el comité de aplicacién del establecimiento, trabajo en las
medidas sugeridas, se enviaron evidencias y desde ACHS entregaron el resultado
del informe de verificacién y control de riesgos psicosociales, en donde se constatd
que las prescripciones fueron aplicadas en un 100%, por lo que debe realizarse la
reevaluacion el 18 de julio 2026.

Dentro de las acciones realizadas para fortalecer el comparfierismo se destaca:
La creacion del decalogo del buen trato para funcionarios.



Taller de resolucion de conflictos guiado por la encargada de conviviencia escolar.
Actividades de camaraderia, como almuerzos y celebracién de cumpleafios.

Respecto a la sensibilizacion del RIOSH se enviaron correos con el documento y
extractos de este a todos los funcionarios.

3.- Proyecciones actualizacion RICE 2026

Encargada de convivencia escolar explica las préximas acciones relacionadas con
la actualizacién de RICE 2026

Etapas del proceso
Se informa la etapa 1: planificacion de la metodologia.
Etapa 2: ejecucion de la metodologia de trabajo.
Etapa 3: envio a Corporacion fecha entrega 17/10/2025.
Etapa 4 revision e incorporacion de sugerencias de mejora mes de
noviembre,
Etapa 5 aprobacion rice 2026 por consejo escolar 28/11/25

Se comenta acerca de nudos criticos y nuevas incorporaciones

- Establecer normativa respecto a la celebracion de cumpleaiios Yy
convivencias de curso en las regulaciones que permiten el adecuado
funcionamiento del establecimiento.

- Incorporar en el PISE norma respecto al ingreso de mascotas al
establecimiento y coches.

- Incorporar nuevos protocolos relacionados con actuacion frente a situaciones
de violencia y enfoque de género.

- Actualizar instrumento de evaluacion dentro del area de gestion pedagdgica,
segun lineamientos comunales de educacion inicial.

- Actualizar el plan de gestién de convivencia escolar 2026.

Propuesta de trabajo por estamento:

Apoderados: se consultara si la participacion se realizara a través de encuesta o
mediante focus group,

Asistentes de la educaciéon: Focus Group

Educadoras: Focus Group



4.- VARIOS

Avances PADEM

Directora da a conocer el estado de avances de actividades propuestas para el
PADEM 2026 con los diferentes estamentos, comenta que las educadoras
realizaron el trabajo mediante un focus group en reunion de consejo

Respecto a los asistentes de la educacion familias ya se enviaron las encuestas a
través de correo electrénico.

Encargada de convivencia comenta actividad que realiza con nifios en sala de
clases, obra de titeres para recopilar informaciéon, donde se pregunta como les
gustaria que sus comparneros actuaran frente a una situacion de conflicto en
convivencia escolar.

Se enviaran globos impresos al hogar donde sefialan que les gustaria tener en el
jardin para el afio 2026. (estos globos se pegaran junto a una imagen del jardin
como una casa que vuela)

Propuestas Actualizacion PISE

falta incorporar aspectos del RICE relacionados con protocolos de violencia, se
debe cambiar el formato segun la normativa vigente y actualizar informacion del
registro historico de monitoreo de emergencias y medidas de control.

Se enviara previo al consejo parvulario, el documento a Fernando Quezada

prevencionista de riesgo de la Corporacién para que revise, realice observaciones
y/o de visto bueno.

Proyecciones PME

Para el plan de mejoramiento se validara las actualizaciones en las diferentes
areas, segun el modelo de la agencia de calidad para la educacién parvularia en la
préxima sesion de consejo parvulario, fecha tentativa 21 de agosto.

Se consulta a los integrantes del consejo parvulario si estan de acuerdo con la
sesion de hoy, todos los afirman.

Queda estipulada préxima sesién dia 21 de agosto 2025

Finaliza la reunion a las 9:45 am
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